
‘Samen bouwen aan toekomstbestendige 
kindvoorzieningen op Duiveland’ 

Samen bouwen 
aan de toekomst 
van onze kinderen

Het afgelopen half jaar zijn de schoolbesturen, 
kinderopvang en gemeente regelmatig met elkaar  
in overleg geweest over de toekomst van het  
onderwijs en de kinderopvang op Duiveland.  
Alle perspectieven zijn grondig bekeken en  
afgewogen, en er is een besluit genomen.  
De Klimop in Dreischor blijft gehuisvest in het  
huidige gebouw. De scholen en kinderopvang in 
Nieuwerkerk en Oosterland blijven op het eigen  
dorp. Zij gaan samen onder één nieuw dak.  
Dit besluit van de besturen was unaniem.  
Nu ook de gemeente zich hierin kan vinden, 
informeren wij u graag over de vervolgstappen.

Zorgvuldig proces
De zoektocht naar welke huisvestingsvorm voor onderwijs 
en opvang het beste is voor de kinderen van Duiveland heeft 
de nodige tijd in beslag genomen. Als bestuurders hebben 
we het afgelopen jaar uitvoerig met elkaar en de wethouder 
onderwijs en huisvesting gesproken. We kregen input 
vanuit de projectgroep, waar de directies van de scholen en 
opvang deelnemers in zijn. Zij hebben goed geluisterd naar 
de inbreng van medewerkers van de scholen en opvang en  
betrokken ouders uit MR-en. 

Geen regioschool wel samen onder één dak
Een kindvoorziening voor heel Duiveland zou vanuit de 
doorlopende ontwikkel- en leerlijngedachte geweldig zijn. 
Kinderen van 0 -13 jaar kunnen op allerlei terreinen worden 
gevolgd en ondersteund. Een eerste voorzet voor een 
dergelijke regioschool zorgde op de ouderbijeenkomst 
in september 2021 echter voor veel vragen. De ouders 
gaven een duidelijk signaal af om te kijken naar afstanden, 
verkeerssituaties en het effect op de leefbaarheid van 
de kernen.  Ook werd er gesproken over identiteit en 
over locaties. De uitkomst: we willen geen regioschool, 
wel samen onder één dak in de eigen kern. Een positieve 
vernieuwingsslag na zorgvuldig afwegen van de besturen 
om zo met elkaar toch meer voor elkaar te krijgen. Door de 
scholen en de kinderopvang op de kernen samen te voegen, 
kunnen we op een veilige manier alle kinderen bereiken en 
ondersteunen waar nodig.

In deze nieuwsbrief praten wij u graag bij over de ontwikkelingen.
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Uitgezonderd Dreischor
In Dreischor blijft alles zoals het nu is. De afstand tussen de 
kernen is te ver om samen te werken. Er is daarom besloten 
Dreischor niet langer onderdeel van het traject te laten zijn. 
Dit geeft duidelijkheid en rust.

En nu doorrr....
De directeuren, vestigingsmanagers en medewerkers 
van alle betrokken partijen zien ernaar uit om met elkaar 
aan de slag te gaan. Samen onder één dak brengt nieuwe 
mogelijkheden. In deze stap in het proces vragen wij 
daarom graag weer uw hulp. We gaan kijken naar het 
huisvestingsplan per kern en zetten verschillende 
scenario’s op een rij in een enquête.

Vraag maar raak
Het samengaan onder één dak is een uitdaging met vele 
kansen. In welke mate gaan we samen werken of verblijven? 
Welke ruimtes gebruiken we met elkaar? Welke houden we 
apart? Zijn er faciliteiten die we kunnen delen? Kunnen we 
door samen te werken meer met het plein of creëren we 
misschien zelfs wel een gezamenlijke tuin? Allerlei gedachten 
die de moeite van het onderzoeken waard zijn. Denkt u mee?

Netwerk om de kindvoorziening
We vragen - naast u als ouders - ook andere partijen om na 
te denken over hun rol bij de scholen en kinderopvang onder 
één dak. Wat kan een sportvereniging, de culturele sector, 
de muziekdocent, de logopedist betekenen bij deze nieuwe 
kindvoorziening? Welke krachten kunnen we bundelen? 
Welke faciliteiten kunnen we bieden aan onze kinderen?  
Als u betrokken bent als vrijwilliger of professional bij één 
van deze partijen, laat het ons weten. We benaderen hen 
graag om deel te nemen aan de enquête.

U hoort van ons 
Voor de meivakantie ontvangt u van ons een link naar de 
enquête over de kindvoorziening per kern. Zo kunnen we 
met elkaar een beeld vormen van de mogelijkheden en 
kansen. We zijn erg benieuwd naar uw wensen en ideeën.

Met vriendelijke groet,
Michaela Kwekkeboom, regiodirecteur Kibeo 
Ewald de Keijzer, directeur - bestuurder Obase 
Johan Maliepaard, directeur Ds. Joh. Bogermanschool 
André Verwijs, bestuurder VCPOZ, School met de Bijbel  
Daniël Joppe, wethouder Onderwijshuisvesting Gemeente 
Schouwen - Duiveland


